
 

 

 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ VĨNH NHUẬN 

 

Số: 03/TB-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

Vĩnh Nhuận, ngày 12 tháng 01 năm 2024 

 

THÔNG BÁO 

Về việc tiếp nhận hồ sơ đề xuất xét nâng bậc lương trước hạn năm 2023 

 

Kính gửi: Tất cả Cán bộ, Công chức xã Vĩnh Nhuận 

 

Căn cứ Quyết định số 462/QĐ-UBND ngày 09/01/2020 của Ủy ban nhân 

dân huyện Châu Thành về việc Ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn 

đối với cán bộ, công chức, viên chức do lập thành tích xuất sắc trong thực hiện 

nhiệm vụ; 

Căn cứ Công văn số 1193/UBND-PNV ngày 27/12/2023 của Ủy ban nhân 

dân huyện Châu Thành về việc giao chỉ tiêu nâng bậc lương trước han năm 2023; 

Để công tác bình xét nâng bậc lương trước thời hạn cho cán bộ, công chức 

năm 2023 đảm bảo khách quan, công khai, dân chủ, công bằng, Ủy ban nhân dân 

xã thông báo đến cán bộ, công chức một số nội dung sau: 

1. Đối tượng và điều kiện xét nâng bậc lương trước thời hạn 

Cán bộ cấp xã, công chức cấp xã có đủ các điều kiện sau đây: 

- Được đánh giá từ Hoàn thành nhiệm vụ trở lên; không bị xử lý kỷ luật. 

- Lập thành tích xuất sắc trong thực hiện nhiệm vụ đã được cấp có thẩm 

quyền quyết định công nhận bằng văn bản, nếu chưa xếp bậc lương cuối cùng 

trong ngạch hoặc trong chức danh và tính đến ngày 31 tháng 12 của năm xét nâng 

bậc lương trước thời hạn còn thiếu từ 12 tháng trở xuống để được nâng bậc lương 

thường xuyên. 

2. Hồ sơ đề nghị xem xét 

- Bản photo Quyết định lương hiện hưởng. 

- Bản photo Quyết định công nhận thành tích hoặc Bằng khen, danh hiệu 

đã được công nhận trong thời gian 6 năm trở lại đây (đối với ngạch chuyên viên 

trở lên) hoặc 4 năm trở lại đây (đối với ngạch cán sự). Ví dụ: Chiến sĩ thi đua cơ 

sở; Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh; Bằng khen của Bộ, ngành trung ương, tỉnh; Bằng 

khen của Thủ tướng Chính phủ; Huân chương các loại…. 

*Lưu ý: Trường hợp đã được nâng bậc lương trước thời hạn thì tất cả các 

thành tích đạt được trước ngày có quyết định nâng bậc lương trước thời hạn trong 

khoảng thời gian (6 năm và 4 năm) quy định tại Điểm này không được tính để xét 

nâng bậc lương trước thời hạn cho lần sau. 
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3. Thời hạn nhận hồ sơ 

- Kể từ ngày ban hành thông báo đến hết ngày 19/01/2024.  

- Người tiếp nhận hồ sơ: ông Nguyễn Thanh Nhiều, Công chức Văn phòng 

– Thống kê (phụ trách Nội vụ). 
 

Đề nghị các cán bộ, công chức xã Vĩnh Nhuận tự rà soát, nếu đủ điều kiện 

nâng bậc lương trước thời hạn thì gửi hồ sơ để tổng hợp, trình Hội đồng họp xét 

theo quy định. Nếu hết thời gian nêu trên, các cá nhân không gửi hồ sơ hoặc gửi 

không đủ hồ sơ sẽ không được xem xét giải quyết./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- TT Đảng ủy xã; 

- TT HĐND xã; 

- BTT.UBMTTQVN xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Niêm yết tại Trang TTĐT và UBND xã; 

- Lưu: VT. 

 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Phạm Minh Phong 
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